Outsourcing RM

G Revbell

Piloter vos revenus,
c’est un meétier.
Nous le faisons . [
pOuUr vous.

Pour commencer La mei"eure

| Revue stratégique et audit de la grille

tarifaire. fagon

d’'externaliser
Chaque jour votre

Décisions Yield éclairées en réaction a la
demande : prix, restrictions, distribution. Revenue

Manhagement
Chaque semaine

Echanges sur les tendances et les
orientations tactiques : groupes, offres.

Concentrez-vous sur vos clients, nous
maximisons vos revenus. Nous pilotons au
Chaque mois quotidien vos prix et restrictions et

Analyses stratégiques et ouverture des ajustons votre stratégie en temps réel pour
ventes futures. capter chaque opportunité.
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Outsourcing RM

G Revbell

La solution clé en Pourquoi externaliser votre
main pour piloter Revenue Management ?
VOS revenus.

Gagnez en performance sans recruter ni former.
Externaliser, c’est investir pour maximiser votre

@ Optimisation continue de vos
Top Line.

tarifs et canaux, 365 jours
glissants.

Focalisez-vous sur vos clients, nous nous
occupons des reportings et du pilotage quotidien
de votre RM.

Reporting et analyses, sans
surcharge pour vos équipes.

Gestion opérationnelle et

stratégique, orientée Revenue.
Pionnier du conseil en RM, nous mettons a votre

service notre expertise et des outils performants
Prévisions et veille régulieres. (RMS, IA Nancie) pour des décisions fiables et
pertinentes.

RMS Revbell inclus, connecté a

votre écosysteme, sans colt

additionnel. Nous I'appliquons avec pragmatisme et remise en
question, pour maximiser votre CA en respectant
votre ADN. Nos RM définissent et pilotent la
stratégie dans les RMS, PMS, Channel Managers
et sur le marche.

Durée & fréquence

| Engagement 12 mois, 5 jours sur 7.
Nos RM sont la pour vous convaincre, pas pour

\ . imposer.
Types d'établissements
| Saisonnier, bureau, franchisé, groupes.
Tarif Un accompagnement sur-mesure, & tarif fixe,
A partir de 1300€ HT/mois, selon la taille avec des résultats concrets.

de I'nbtel et le nombre d'établissements.
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